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NAUJOSIOS AKMENES RAMUaIU GTMNAZTJOS METODINES VEIKLOS
ORGANIZAVIMO NUOSTATAI

I. BENDROSIOSNUOSTATOS

1. Naujosios Akmenes Ramudiq gimnazijos (toliau - gimnazijos) mokyojq metodines
veiklos organizavimo nuostatai (toliau - Nuostatai) apibreZia metodines veiklos tikslus ir uZdavinius,
metodines tarybos ir metodiniq grupiq funkcijas, metodines veiklos organizavimo tvarkq ir
koordinavim4.

2. Metoding veikl4 reglamentuoja Lietuvos Respublikos Svietimo istatymo 49 straipsnis,
Rekomendacijos mokltojq metodinei veiklai organizuoti, patvirtintos Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro 2005-08-31 isakymu Nr. ISAK-1781, Akmenes rajono savivaldybes tarybos 2021
m. rugpj[dio 30 d. sprendimu Nr. T-180 patvirtinti gimnazijos nuostatai, kiti Svietim4 ir gimnazijos
veiklq reglamentuojantys dokumentai bei teises aktai.

3. Nuostatuose vartojamos s4vokos:

3.1. Metodin6 veikla - mokyojq, mokyklq vadovq bei kitq specialistq organizuota veikla,
vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti
keidiantis gerqja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija;

3.2. Metodin6 grup6 - mokykloje veikianti moklojq grupe, sudarya pagal ugdymo dalykq
ar sritl arba laikinai subuta tam tikai metodinei veiklai rykdyti;

3.3. Metodind taryba - mokykloje veikianti mokytojq gnrpe, organizuojanti ir
koordinuojanti metodiniq grupiq veikl4.

4. Metodiniq grupiq veikla grindZiama demokratilkumo, vie5umo, kolegialumo,
profesionalumo ir racionalumo principais.

II.METODINES VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Metodines veiklos tikslas - siekti nuoseklaus mokyojq profesijos kompetencijq
tobulinimo ir uZikrinti veiksming4 bei efektprl ugdymo proces4.

6. Metodines veiklos uidaviniai:
6.1 . uZtikrinti kokybi5k4 ugdomosios veiklos organizavimq vertinimq ir tobulinim4
6.2. uZtikrinti metodini ir dalykini mokytojq bendradarbiavimq ir dalijim4si gerqia

patirtimi;

6.3. skatinti mokyojq korybiSkumq atvirum4 inovacijoms ir kaitai.

III. METODINES TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

7. Metoding veikl4 organizuoja ir rykdo mokl'tojai, metodines grupes, metodine taryba.
8. Metoding taryb4 sudaro metodiniq grupiq pirmininkai, direktoriaus pavaduotojai

ugdymui. Metodinei tarybai vadovauja ir pasitarimus organizuoja jos nariq isrinktas metodines



tarybos pirmininkas trejq meq laikotarpiui. Tas pats pirmininkas gali vadovauti ne daugiau kaip dvi
kadencijas i5 eiles. Metodines tarybos sudetis tvirtinama gimnazijos direktoriaus isakymu.

9. Gimnazijoje nuolat veikia mokytojq metodines grupes: kalbq (lietuviq kalbos, uZsienio
(anglq, vokiediq ir rusq)), tiksliqiq mokslq, informaciniq technologijq ir gamtos mokslq
(matematikos, informaciniq technologijq, fizikos, chemijos ir biologijos), ir socialiniq mokslq
(istorijos, geografijos, ekonomikos, pilietiSkumo pagrindq, dorinio ugdymo, menq, fizinio ugdymo,
Zmogaus saugos, technologijq ir dailes).

10. Metodines tarybos veikl4 kuruoja gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

I 1. Metodine taryba darbq planuoja kalendoriniams metams, veiklos kryptys numatomos

atsiZvelgiant i gimnazijos strategini plan4, metq veiklos tikslus ir uZdavinius.

12. Metodines tarybos posedZiai organizuojami ne rediau kaip kart4 per du menesius.

Metodines tarybos posedZiai yra protokoluojami.

13. Neeilinis posedis gali blti suiauktas gimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojq arba

metodines tarybos nariq sprendimu. Pagal poreiki metodines tarybos ir metodines grupes posedZiai

gali vykti nuotoliniu btdu.

14. Metodines tarybos posedZiuose gali dalyvauti mokltojai, klasiq vadovai, mokiniq

savivaldos atstovai, psichologas ir kiti suinteresuoti asmenys.

15. Metodines tarybos posedZiuose i5sakomos nuomonds darbotvarkes klausimais ir
priimami nutarimai.

16. Metodines tarybos posedis yra teisetas, jei jame dalywauja ne maZiau kaip 2/3 jos nariq.

Nutarimai priimami atviru balsavimu paprasta balsu dauguma. Balsams pasiskindius po lygiai,
sprendim4 lemia metodines tarybos pirmininko balsas.

17. Tuo atveju, jei metodines grupes pirmininkas posedyje dalywauti negali, balsavimo teisg

lgyja grupes deleguotas atstovas. Si situacija derinama su metodines tarybos pirmininku.

18. PosedZio darbotvarke sudaroma atsiZvelgiant i metodines tarybos veiklos plan4

(metodines tarybos veiklos planas yra sudetine gimnazijos metq veiklos plano dalis) ir remiantis

gimnazijos administracijos ar metodiniq grupiq teikiamais pasiiilymais. Darbotvarke metodines

tarybos nariams siundiama elektroniniu paitu ne veliau kaip prie5 2 darbo dienas iki posedZio.

19. Metodines tarybos posedZius protokoluoja seketorius, renkamas i5 metodines tarybos

nariq vieneriems metams.

20. Protokolai saugomi segtuve ,,Metodines tarybos veikla". Pasibaigus kalendoriniams

metams rekomenduojama protokolus saugoti vienerius metus.

21. UZ nutarimq vykdym4 atsakingi metodines tarybos nariai (personaline atsakomybe

nurodoma posedZio protokole).

IV. METODINBS TERYNOS FUNKCIJOS

22. Metodine taryba rykdo Sias funkcijas:

22.1. karfi su gimnaz ijos direktoriumi ir jo pavaduotojais ugdymui nustato mokytojrl
metodinds veiklos prioritetus gimnazijojel

22.2. krrrt su gimnazijos direktoriumi ir jo pavaduotojais ugdymui nagrineja ir planuoja

ugdymo turini, jo igyvendinim4, ugdymo proceso aprDpinim4 ir ugdymo inovacijq diegim4

gimnazijoje;

22.3. analizuoja ugdymo kokybg (mokiniq pasiekimq ir paZangos, ugdymo(si) poreikiq ir
kt. tyrimq rezultatus) teikia sillymus del ugdymo proceso tobulinimo;



22.4. koordinuoja metodiniq grupiq veikl4 ir teikia siiilymus del jos tobulinimo;
22.5. inicijuoja metodiniq grupiq bendradarbiavim4 ir gerosios pedagogines patirties

sklaid4

22.6' prireikus vertina mokyojq metodinius darbus ir prakting veikl4, analizuoja mokltojq
kvalifikacijos tobulinimo poreikius ir nustato jos prioritetus;

22.7. teikia pasifllymus rengiant gimnazijos veikl4reglamentuojandius dokumentus.
23. Metodines tarybos pirmininko funkcijos:
23.1. kartu su direktoriumi ir direktoriaus pavaduotojais ugdymui planuoja metodinq veikl4
23.2. riipinasi efektyviu metodines tarybos darbu ir aptaria jos veikl4 su tarybos nariais,

gimnazijos direktoriumi ir(ar) direktoriaus pavaduotojais ugdymui;
23.3. organizuoja metodines tarybos posedzius, kartu su tarybos veiklq kuruojandiu

direktoriaus pavaduotoju aptaria bei parengia posedZio darbotvarkg;
23.4. rupinasi priimq sprendimq pateikimu suinteresuotiems asmenims;
23.5. rengia metodines veiklos ataskait4 ir i4 pristato metodines tarybos posedyje,

vykstandiame kalendoriniq metq pabaigoje.

v. METODTNTU GRUPTV VETKLOS ORGANTZAVTMAS

22. Metodiniq grupiq veiklai vadovauja ir susirinkimus organizuoja grupes nariq, atviru
balsavimu, iSrinkti pirmininkai dvejq metq laikotarpiui. Tas pats pirmininkas gali vadovauti ne
daugiau kaip dvi kadencijas i5 eiles.

23. Metodines grupes posedis yra teisetas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 jos nariq.
Nutarimai priimami atviru balsavimu paprasta balsu dauguma. Balsams pasiskirsdius po lygiai,
sprendim4 lemia metodines grupes pirmininko balsas. PosedZiai organizuojami ne rediau kaip kart4
per du menesius.

24. Metodines grupes veikla planuojama vieneriems mokslo metams ir fiksuojama
metodines grupes veiklos apskaitos formoje ( I priedas).

25. Metodines grupes veiklos formos: metodiniq grupiq susirinkimai, pasitarimai,
metodines dienos, metodines - praktines konferencijos, konkursai, metodiniq darbq parodos,
susitikimai, metodines - edukacines iSlykos, metodines konsultacijos, gerosios patirties seminarai,
paskaitos, metodiniq ir ugdymo(si) priemoniq pristatymas, awiros pamokos ir kt.

26' Metodines grupes ir jos nariq organizuojama veikla,/renginiai gali btiti skelbiami
gimnazijos tinklapyje.

vI. METODINIU GRUPIU FUNKCIJOS

27. Metodines grupes vykdo Sias funkcijas:
27' I ' nustato grupOs metodines veiklos prioritetus, pasirenka veiklos turini, formas ir biidus;
27.2. planuoja ugdymo turini ir aptaria jo igyvendinimo proces4 (ilgalaikiq planq ir

programq rengimq, tarpdalykines integracijos formas ir budus, mokymo ir mokymosi metodus,
mokiniq pasiekimq ir pazangos vertinimo biidus, mokymo(si) priemones, edukacines iSrykas,
projektines ir ktirybines veiklas ir kt.), teikia siiilymus metodinei tarybai del ugdymo turinio
formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;

27.3. telkia metodinE pagalbE pradedantiems specialistams ir pagalb4 kolegoms,
siekiantiems igyi auk5tesng kvalifikacing kategorij4;



27 .4. aptarla dalyko ar ugdymo srities mokyojq kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

27.5. keidiasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis metodinemis grupemis, inicijuoja
gerosios patirties sklaid4

27 .6. orguinoja renginius, konkursus ir olimpiadas gimnazijoje, susijusius su

mokomuoju(-iais) dalyku(-ais) bei inicij uoja dalykiniq proj ektq rengimq;

27 .7 . aplaia na$us dokumentus, metodikos naujoves.

28. Metodines grupes pirmininko funkcijos:

28.1. inicijuoja metodines grupes veikl4 ir jos aptarim4, metodines veiklos formq ivairovg;
28.2. informuoja grupes narius apie metodines tarybos nutarimus;

28.3. atsakingas uZ metodines grupes veiklos sklaidq;

28.4. rengia metodines grupes veiklos ataskaiq ir jq pristato metodines tarybos posedyje,

vykstandiame einamqiq mokslo metq pabaigoje (birZelio/rugpjtidio men.).

VII. BAIGIAMOSTOS NUOSTATOS

29. Gimnazijole metodine veikla rykdoma vadovaujantis Siais Nuostatais.

30. Nuostatai gali biiti keidiami ar papildomi apsvarsdius pasifllymus metodiniq grupiq ir
metodines tarybos posedZiuose. Nuostatai ir jq pakeitimai tvirtinami direktoriaus isakymu.



I priedas

NAUJOSIOS AKMENES RAMUTIU GIMNAZIJA

MOKYTOJU METODINES GRUPES 202 -202 M. M. VEIKLA
(iras),ti)

l. Metodinis grupts veiklos kryptys

l. Tikslas:

Z. UZdaviniai:

l. Prioritetai:

1. Nariai:

II. Metodin6 veikla
Posidiioi, s usirinkimoi

Eil. Nr, Veikla
Grupis susirinhrnai, posidiiai, panokq ste bei imas,

metodiniai srsilihmai, inlegruotos pamokos, pasiruoiimas
rcnginiafis ir kl.

Data
Dalyviai Nutarimai, siekiami rezultatai

Konl<retis nutarimai, alsdkingi asmerys ir kt-

Pastabos
Papildona
apie uykdomas wiklas

t.
2.

3.

4.

5.

6



Ugdvmo(si) organix,avimo tobulinimas
Eil. Nr. Veikla

Grupes susifinhmai posddiioi, pomok4 sle b,jimas,
metodiniai flsitikmai, inlegruotos pamokas, pasiruoiimas
reaginiams ir ld-

Data
Dahryiai Nutarimai, siekiami rezultatai

Konbelis nulorimai, alsakingi asmenys ir ll.

Pastabos
Papildoma inJormacija
apie \ykdomas veiklas

l.

2.

J.

4.

5.

Gerosios patirties sklaida
Eil. Nr. Veikla

Grupis susirinkinai, posidiiai, panolal sle bij imas.
metodiniai susitikimdi, inlegruotos pamokos, pasiruoiimas

renginiams ir kl.

Data
Dalyviai Nutarimai, siekiami rezultatai

Kontretfis nuktimoi. dl$kingi osn(^'s ir kt

Pastabos
Papildomo informacia
apie vykdoma-s veiklos

l.

2.

J.

4.

5.

Dalykq integracija
Eil. Nr. Veikla

Grupes susirinkimai, posa&iai, pamok4 stebtjinas,
melodiniai susitik{mai, inteEtuotos pamokos, pasi ruoiimas

renginiams ir kt.

Data
Dalyviai Nutarimai, siekiami rezultatai

Konkrelis nularimaL atsakinpi asmenys ir kt.

Pastabos
Papildoma informaciia
apie vykdomas veiklas

L

2.

3.

7



4.

5.

Eil. N r Renginiai
l,letodiaas grupcs tdalyko mokytojry organizuojami rengi iai

Data Atsakingi asmenys
Pastabos

Dalytavusi4 mokinity'molq'loiq skaiiius. kita su renginiu susiusi
inhrmociia

l.

2.

Metodines grupes pirmininkas

Mctodines tarybos pirmininkas

(paraSas)

Vardas ir Pavarde

Vardas ir Pavarde
(parasas)

III. Renginial

IV. Metodin6s grup6s veiklos isivertinimas/ataskaita

It


